ROCK YOUR
LEADERSHIP

Weil wahre Filhrung mit

Selbstvertrauen und Mut beginnt.

Luisa Riffel
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Empowering Female Leaders

Rock Your Leadership steht fur mehr als nur einen
Perspektivwechsel — es geht darum, mutig und
entschlossen zu handeln. Ich kenne die Momente, in
denen Zweifel an den eigenen Fdhigkeiten plotzlich
Ubermadchtig erscheinen.

Doch wir alle tragen die Kraft und den Mut in uns,
unsere Zukunft nach unseren eigenen Vorstellungen
zu gestalten. In uns steckt oft mehr, als wir auf den
ersten Blick denken.”

Luisa Riffel
Female Empowerment & Business Coach
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Rock your Leadership




Frauen in FUhrung — Warum Jetzt?

29% 17.9%

Fuhrungskrafte Vorstandsposten

Nur knapp jede dritte Nur 17,5 % weibliche Vorstande
FUhrungskraft war 2023 in den Top 200 Unternehmen in
weiblich.* Deutschland.*

Es ist an der Zeit, Frauen in einer mannerdominierten Welt zu starken. Mit meinem
Coaching unterstutze ich Frauen dabei, ihre mentalen Blockaden zu |6sen, ihr
Selbstvertrauen zu stdrken und die Lust auf FUhrung und Verdnderung zu wecken -
besonders in herausfordernden Zeiten, in denen starke Fihrung unverzichtbar ist.

Mein Coaching-Ansatz unterstitzt Ihre weiblichen FUhrungskrafte dabei, ihre
beruflichen Ziele effizient zu erreichen, wdhrend sie gleichzeitig eine gesunde
Balance zwischen beruflicher Verantwortung und persénlichem Wohlbefinden
finden. Dies starkt nicht nur die individuelle Leistung, sondern férdert auch die
langfristige Zufriedenheit und Loyalitdt im Unternehmen.

*Quelle: Statistisches Bundesamt (Destatis), 2023



Herausforderungen in der Fihrung -

Wie wir sie gemeinsam meistern

Die gldserne Decke stellt fur viele Unternehmen eine
unsichtbare Barriere dar, die den vollen Einsatz und
das Potenzial ihrer weiblichen FUhrungskrafte
hemmt. Mit meinem Coaching brechen wir diese
Barriere auf und eréffnen neue Wege fur eine
inklusive und leistungsstarke FUhrungskultur.

— Luisa Riffel



Glaserne Decke

Trotz Qualifikationen werden Frauen oft Ubersehen.

Strukturelle Barrieren und mangelndes
Selbstvertrauen behindern den Aufstieg in die
obersten Fuhrungsebenen.

Unconscious Bias
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Vereinbarkeit von
Beruf und Familie

Die Doppelbelastung durch Karriere und Care-
Arbeit fUhrt hdufig zu Uberlastung und hindert
viele Frauen daran, ihr volles Potenzial
auszuschopfen.

Mangel an Netzwerken
und Mentoren

Frauen fehlt oft der Zugang zu entscheidenden
Netzwerken und Mentoring- Moglichkeiten, die fur

beruflichen Erfolg unerldsslich sind.

Mein Coaching hilft dabei, diese dulderen und inneren Hurden zu erkennen und zu Uberwinden.

Gemeinsam verwandeln wir diese Hindernisse in Sprungbretter fur deinen Erfolg — mit Mut,
Klarheit und einer starken Vision.
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Der Mehrwert fur lhr Unternehmen

Unternehmen, die auf starke weibliche
FUhrungskrdfte setzen, legen den Grundstein
far eine erfolgreiche Zukunft, in der M&nner
und Frauen gemeinsam fuahren — und dafur
braucht es vor allem selbstbewusste Frauen.

— Luisa Riffel

Female Empowerment ist nicht nur ein Schlagwort — es ist der Schltssel, um die Zukunft Ihres
Unternehmens zu rocken. Gemeinsam setzen wir auf starke weibliche FUhrungskré&fte und eine
Kultur, die auf Innovation und Inklusion basiert, von der alle Mitarbeitenden profitieren.
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Zukunftssicherung Teamstarke Innovationskraft




Vielfalt im Management — Der Schlussel zum Erfolg

Unternehmen mit gemischtem Management sind nachweislich erfolgreicher. Eine umfassende Studie der Internationalen Arbeitsorganisation
(ILO) zeigt, dass Unternehmen, die aktiv auf Geschlechtervielfalt in Fihrungspositionen setzen, signifikante Vorteile erzielen.

Bessere Mehr Kreativitét und
Mitarbeiterbindung Innovation

Zwei Drittel der Unternehmen, Uber die Halfte der befragten Unternehmen mit mindestens
die Geschlechtervielfalt in Unternehmen berichtete von 30 Prozent weiblichen
FUhrungspositionen férdern, einer verbesserten Gewinnung FUhrungskraften verzeichneten
konnten ihre Gewinne um 10 und Bindung von eine signifikante Zunahme an
bis 15 Prozent steigern. Mitarbeitenden. kreativen und innovativen
Losungen.

Gewinnsteigerung

Die Frage ist nicht, ob Mdnner oder Frauen die besseren Fuhrungskrdfte sind — entscheidend ist die Mischung. Mdnner und Frauen bringen unterschiedliche
Stdrken und Perspektiven ein, die zusammen das Potenzial eines Unternehmens maximieren. Frauen sind beispielsweise dafur bekannt, aufmerksamer
zuzuh6ren und empathischer zu agieren. Diese Eigenschaften ermaéglichen es weiblichen FUhrungskraften, die Bedurfnisse von Mitarbeitenden und Kunden
besser zu verstehen und darauf einzugehen — ein echter Vorteil im Wettbewerb.




Uber Luisa Riffel

Ich bin nicht nur Coachin, ich bin die Kraft hinter deinem Durchbruch.
‘ ‘ Gemeinsam l6sen wir die Mindfucks, die uns immer wieder im Weg stehen.

— Luisa Riffel

Als Female Empowerment & Business Coach unterstUtze ich Frauen in FUhrungspositionen
dabei, ihre Rolle selbstbewusst und nachhaltig zu gestalten. Mein Coaching basiert auf den
Werten Empowerment, Selbstvertrauen und IntegritGt. Mit einem Studium in Business
Administration und jahrelanger Erfahrung als Mitgesellschafterin und Prokuristin eines
mittelstdndischen Einzelhandelsunternehmens bringe ich praxisorientiertes Wissen in
meine Arbeit ein.

Meine Methoden basieren auf der Transformationsforschung von Dr. Bock, die eine
wissenschaftlich fundierte Basis fur nachhaltige persénliche und berufliche Entwicklung
bietet. Meine aktuelle Weiterbildung zum Master Coach (DBCA) vertiefen mein Versténdnis
far die Herausforderungen moderner FUhrungskrdfte. Dieses Wissen flieldt direkt in mein
Coaching ein und ermoglicht es mir, moderne und wirksame Lésungen fdr die
Herausforderungen in der Unternehmensfuhrung zu bieten.

Ich kenne die Dynamiken der Geschdftswelt aus erster Hand und stehe mit
Entschlossenheit an der Seite meiner Klientinnen, um gemeinsam ihre Durchbriche zu
erreichen.
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Gemeinsam stark:
lhr Weg zum Erfolg

So konnen wir zusammehnarbeiten:

+

+

Individuelles 1:1-Coaching

Wir sprengen mentale Blockaden, pushen das Selbstvertrauen
und machen lhre FUhrungskrdafte zu authentischen Leadern, die
wirklich rocken.

Kraftvolle Team-Workshops

Wir kreieren ein Umfeld, in dem echte Resilienz und Work-Life-
Balance nicht nur Worte sind — damit lhr Team mit voller Power
durchstartet.

Inspirierende Vortréage

Wir liefern Impulse, die Inre FUhrungskrdafte in ihrer Authentizitat
starken und zeigen, wie mentale Gesundheit und Burnout-
Prévention fest in den FUhrungsalltag integriert werden kénnen.
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Luisa Riffel als Coachin

lhre Vorteile auf einen Blick

1:1 Leadership-Coaching

Erleben Sie modernste Coaching-
Methoden, die speziell auf Inre
individuellen Bedurfnisse
abgestimmt sind und Sie als
Fihrungskraft in den Mittelpunkt
stellen. Maximale Wirksamkeit
garantiert.

Losen mentaler Blockaden

Erleben Sie tiefgreifende und

nachhaltige Verdnderungen.

Gemeinsam durchbrechen wir innere

Barrieren, die Ihr Potenzial

einschrdnken, und er6ffnen lhnen
den Weg zu ungehinderter
personlicher und beruflicher

Entfaltung.

Selbstbewusste Fuhrung

Entwickeln Sie ein starkes
Selbstvertrauen und eine
authentische FUhrungsstarke,
um in herausfordernden Zeiten
souverdn zu agieren.

Vereinbarkeit meistern

Erlernen Sie Strategien, um
berufliche Ambitionen,
familiare Verpflichtungen und
personliche Bedurfnisse in
Einklang zu bringen.

‘ ‘ Meine Stdrke liegt in der intensiven 1:1-Arbeit, bei der ich mich voll und ganz auf lhre individuellen Herausforderungen und Ziele
konzentriere. Gemeinsam rocken wir Ihre Fihrungskarriere.
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Luisa Riffel als Trainerin

Folgende Workshops biete ich an:

Rock Your Resilience

Entwickeln Sie die notige Resilienz,
um auch in stressigen Situationen
sicher und souverdn zu agieren. Wir
starken Inhre innere Starke und
zeigen lhnen effektive Methoden
zur Stressregulierung.

Lead with Balance

Finden Sie den perfekten Ausgleich
zwischen Karriere und Privatleben.
Erlernen Sie Strategien, um lhre
beruflichen Ziele zu erreichen, ohne
personliche Bedurfnisse zu
vernachldssigen.

Empower Your Leadership

Entwickeln Sie eine starke,
authentische FUhrungsidentitat, die
lhre individuellen Stérken und
Werte widerspiegelt. Inspirieren
und motivieren Sie Ihr Team mit
lhrer Ausstrahlung.




LUISA RIF

COACHING

Luisa Riffel als Speakerin

Folgende Vortréage biete ich an:

Rock Your Leadership Mut zur Veranderung Selfcare als Fihrungsstrategie

Mit Authentizitét an die Spitze.
Authentisch fUhren und Teams erfolgreich
leiten — das ist das Thema dieses Vortrags.
Ich zeige, wie weibliche FUhrungskrdafte
durch authentisches Auftreten ihre
FUhrungsrolle stdrken und zum Erfolg inres
Unternehmens beitragen kénnen.

Frauen filhren den Wandel.
Verdnderung ist unvermeidlich —
dieser Vortrag zeige ich auf, wie
weibliche FUuhrungskrafte den
Wandel mutig und entschlossen
gestalten. Inspirierend, praxisnah
und direkt umsetzbar.

Gut flir sich sorgen, besser fiihren.
Selbstfursorge ist kein Luxus, sondern eine
Notwendigkeit fur erfolgreiche FUhrung. In

diesem Vortrag geht es darum, wie Selfcare
die FUhrungskompetenz starkt und Burnout
vorbeugt — fur gesunde und nachhaltige
FUhrung.

Empowerment ist der SchlUssel zur Fihrung im 21. Jahrhundert — und es beginnt mit dem Lésen der Mindfucks, die uns zurtckhalten, damit
‘ ‘ wir unser volles Potenzial entfalten und authentisch fuhren kénnen.

— Luisa Riffel
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Bereit fur den nachsten Schritt?
Let's rock female leadership

Ich freue mich darauf, mit Ihnnen zusammenzuarbeiten und lhre FUhrungskrafte auf ein
neues Level zu bringen. Female Empowerment ist keine Option — es ist eine
Notwendigkeit. Lassen Sie uns gemeinsam mutige Schritte gehen und eine
FUhrungskultur schaffen, die Ihr Unternehmen revolutioniert.

Ich freue mich auf unser unverbindliches Kennenlernen!
Schreiben Sie mir eine E-Mail oder rufen Sie mich an.

Luisa Riffel

@ +49 151 649 372 62
@ info@luisa-riffel.de
www.luisa-riffel.de

0 Spandauer Damm 1, 14059 Berlin-Charlottenburg

© Rock your Leadership by Luisa Riffel Coaching



Mutige Fuhrung beginnt jetzt.
Lassen Sie uns gemeinsam
diese Reise antreten.

- Luisa Riffel
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